B-z Maringa, quinta-feira, 1° de outubro de 2026

JORNAL DO POVO

(R)romacNOLE ROMAGNOLE PRODUTOS ELETRICOS S.A.

A~ CNPJ 78.958. 717/0001 -38 - NIRE 4

Ata da A bleia Geral Ext i

13.000.719-69 - Mandaguari - Parana

Data, Hora e Local: Aos 25 dias do més de agosto de 2025, as 10h00min, na sede social da Romagnole Produtos Elétricos S.A. (“Companhia”),
localizada na cidade de Mandaguari, Estado do Parand, na Avenida Antonio Galera Gongalez, n° 510, Parque Industrial I - Abilio Pereira Nunes, CEP
86975-000. Convocagao: Dispensada a publicacdo de Editais de Convocagdo, com base no disposto no Art. 124, paragrafo 4°, da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), tendo em vista a presenca da totalidade dos acionistas da Companhia. Presengas: Presentes
a assembleia a totalidade dos acionistas da Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas. Mesa: Os trabalhos foram
presididos pelo Sr. Alvaro José Romagnolli, brasileiro, casado pelo regime de comunhdo universal de bens, empresario, portador da carteira de
identidade RG sob o n° 594.046-0 SSP/PR, inscrito no CPF sob n°® 009.775.789-68, domiciliado na cidade de Mandaguari, Estado do Parana, na Rua
Rocha Pombo, Sala A, n° 339, Centro, CEP 86975-000, e secretariado pela Srta. Camila Angelina Ruiz Gongalves, brasileira, solteira, advogada,
portadora da carteira de identidade RG sob o n° 6.689.996-9 SSP/PR, inscrita no CPF sob o n°® 039.305.029-76, domiciliada na cidade de Mandaguari,
Estado do Parand, na Rua Rocha Pombo, 335, Centro, CEP 86975-000. Ordem do Dia: (i) reforma integral do Estatuto Social da Companhia,
promovendo as alteragdes, incluses e exclusdes, conforme os interesses sociais, incluindo, mas ndo se limitando, as disposicdes estabelecidas no
Acordo de Acionistas da Companhia, com a sua consequente consolidacéo. Deliberagdes Tomadas por Unanimidade de Votos: Instalada a assembleia
e procedida a leitura da Ordem do Dia, dando inicio a sua discussdo, foi deliberado, por unanimidade de votos, o sequinte: (i) Autorizada a lavratura
desta ata na forma de sumario e sua publicagdo com omissao da assinatura da acionista; (iic? Aprovar as alteragdes, incluses e exclusoes no Estatuto
Social da Companhia de acordo com os interesses sociais, o qual, devidamente consolidado, vigorara sob a forma do Anexo I & presente Ata.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente Ata que, lida e achada conforme, foi por todos os
presentes assinada. Assinaturas: Mesa: Alvaro José Romagnolli - Presidente, Camila Angelina Ruiz Gongalves - Secretaria. Acionista: Romagnole
Participagoes S.A., representada por seus diretores Alexandre Romagnole e Alvaro Marcio Romagnolli. Certificamos que a presente é copia fiel da Ata
lavrada em livro proprio. Mandaguari/PR, 25 de agosto de 2025. Mesa: Alvaro José Romagnolli - Presidente; Camila Angelina Ruiz Gongalves -
Secretdria. Acionista: Romagnole Participagdes S.A. - p. Alexandre Romagnole; Alvaro Marcio Romagnolli. Anexo I - Estatuto Social Consolidado
da Romagnole Produtos Elétricos S.A. - Capitulo I - Denominagao, Sede, Objeto e Duragao: Artigo 1° - A Romagnole Produtos Elétricos S.A.
(“Companhia”) é uma sociedade por agdes regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicdes legais aplicaveis as sociedades por agdes. Artigo
- A Companhia tem sua sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parana, na Avenida Antonio Galera Gongdlez, n° 510, Parque Industrial I

- Abilio Pereira Nunes, CEP 86975-000. Paragrafo primeiro - A Companhia poderd abrir e fechar filiais, agéncias, depositos, escritorios e quaisquer
outros estabelecimentos, no territorio nacional ou no exterior, por deliberacdo do Conselho de Administragdo. Paragrafo segundo - A Companhia
possui as seguintes filiais: Filial n® 01 - Unidade de Artefatos de Concreto de Pindamonhangaba/SP, com sede e foro na cidade de Pindamonhangaba,
Estado de Sao Paulo, na Rua Carlos Augusto Machado, n°® 370, Distrito de Moreira Cesar, CEP 12441-020, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717,/0002-19.
Objeto Social: fabricagdo de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série e sob encomenda (CNAE 23.30-3-01), fabricagdo de artefatos de
cimento para uso na construcdo (CNAE 23.30-3-02), e comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos ndo especificados anteriormente,
partes e pecas (CNAE 46.69-9-99). Filial n® 02 - Unidade de Artefatos de Concreto de Mandaguari/PR, com sede e foro na cidade de Mandaguari,
Estado do Parana, na Avenida Antonio Galera Gongalez, n°® 736, Parque Industrial I - Abilio Pereira Nunes, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob
n°® 78.958.717/0003-08. Objeto Social: fabricagdo de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série e sob encomenda (CNAE 23.30-3-01),
fabricacdo de artefatos de cimento para uso na construcao (CNAE 23.30-3-02), manutencdo e reparacao de maquinas, aparelhos e materiais elétricos
nédo especificados anteriormente (CNAE 33.13-9-99), instalacao de maquinas e equipamentos industriais (CNAE 33.21-0-00) e, comércio atacadista
de outras maquinas e equipamentos nao especificados anteriormente, partes e pecas (CNAE 46.69-9-99). Filial n° 03 - Unidade de Artefatos de
Concreto de Cuiaba/MT, com sede e foro na cidade de Cuiaba, Estado do Mato Grosso, na Rodovia dos Imigrantes, km 2,4, Distrito Industrial, CEP
78098-325, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0005-61. Objeto Social: fabricagdo de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série e sob
encomenda (CNAE 23.30-3-01), fabricacdo de artefatos de cimento para uso na construgdo (CNAE 23.30-3-02), e comércio atacadista de outras
maquinas e equipamentos nao especificados anteriormente, partes e pecas (CNAE 46.69-9-99). Filial n® 04 - Unidade de Artefatos de Concreto de
Itaborai/RJ, com sede e foro na cidade de Itaborai, Estado do Rio de Janeiro, na Rua D, s/n°, Quadra C, Lotes 01, 02 e 05, Polo Industrial, CEP
24805-672, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0006-42. Objeto Social: fabricagdo de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série e sob
encomenda (CNAE 23.30-3-01), fabricacdo de artefatos de cimento para uso na construgdo (CNAE 23.30-3-02), e comércio atacadista de outras
maquinas e equipamentos nao especificados anteriormente, partes e pecas (CNAE 46.69-9-99). Filial n® 05 - Unidade de Ferragens III, com sede e
foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parana, na Avenida Chaker Abrahim, n° 180-C, Parque Industrial II, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob
n° 78.958.717,/0009-95. Objeto Social: fabricagdo de produtos de trefilados de metal padronizados (CNAE 25.92-6-01), fabricacdo de outros produtos
de metal ndo especificados anteriormente (CNAE 25.99-3-99), fabricagao de aparelhos e equipamentos para distribuicao e controle de energia elétrica
(CNAE 27.31-7-00), instalagdo de maquinas e equipamentos industriais (CNAE 33.21-0-00), e comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos
ndo especificados anteriormente, partes e pecas (CNAE 46.69-9-99). Filial n° 06 - Unidade de Ferragens II, com sede e foro na cidade de
Mandaguari, Estado do Parana, na Avenida Verginio Bredariol, n° 3491, Parque Industrial I - Abilio Pereira Nunes, CEP 86975-000, inscrita no
CNPJ sob n° 78.958.717/0013-71. Objeto Social: servicos de tratamento e revestimento em metais (CNAE 25.39-0-02), fabricacdo de produtos de
trefilados de metal padronizados (CNAE 25.92-6-01), fabricagao de outros produtos de metal ndo especificados anteriormente (CNAE 25.99-3-99),
fabricacdo de aparelhos e equipamentos para distribuicao e controle de energia elétrica (CNAE 27.31-7-00), manutencéo e reparagao de maquinas,
aparelhos e materiais elétricos nao especificados anteriormente (CNAE 33.13-9-99), instalagdo de maquinas e equipamentos industriais
(CNAE 33.21-0-00), e comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos ndo especificados anteriormente, partes e pecas (CNAE 46.69-9-99).
Filial n® 07 - Unidade de Transformadores, com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parand, na Rodovia BR 376, km 394, Parque
Industrial I - Abilio Pereira Nunes, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0016-14. Objeto Social: fabricagdo de transformadores,
indutores, conversores, sincronizadores e semelhantes, pecas e acessorios (CNAE 27.10-4-02), fabricacdo de aparelhos e equipamentos para
distribuicdo e controle de energia elétrica (CNAE 27.31-7-00), manutencdo e reparacao de geradores, transformadores e motores elétricos (CNAE
33.13-9-01), manutencao e reparacdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos nao especificados anteriormente (CNAE 33.13-9-99), instalacdo
de méquinas e equipamentos industriais (CNAE 33.21-0-00), comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso industrial, partes e pecas
(CNAE 46.63-0-00), comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos ndo especificados anteriormente, partes e pecas (CNAE 46.69-9-99), e
testes e analises técnicas (CNAE 71.20-1-00). Filial n® 08 - Administracdo, com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parana, na Rua
Rocha Pombo, n° 335, Centro, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0025-05. Objeto Social: servigos combinados de escritorio e apoio
administrativo (CNAE 82.11-3-00), preparacdo de documentos e servicos especializados de apoio administrativo ndo especificados anteriormente
(CNAE 82.19-9-99), e outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente (CNAE 82.99-7-99). Filial
n° 09 - Unidade de Cabines, com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parana, na Rua Francisco Neiro, n® 90, Parque Industrial II, CEP
86975-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0026-96. Objeto Social: fabricagdo de transformadores, indutores, conversores, sincronizadores e
semelhantes, pecas e acessorios (CNAE 27.10-4-02), fabricacdo de aparelhos e equipamentos para distribuicéo e controle de energia elétrica (CNAE
27.31-7-00), manutencao e reparacdo de geradores, transformadores e motores elétricos (CNAE 33.13-9-01), manutencéo e reparacao de maquinas,
aparelhos e materiais elétricos nao especificados anteriormente (CNAE 33.13-9-99), instalacdo de maquinas e equipamentos industriais (CNAE 33.21-
0-00), comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos nao especificados anteriormente, partes e pegas (CNAE 46.69-9-99), e testes e
analises técnicas (CNAE 71.20-1-00). Filial n°® 10 - Unidade de Artefatos de Concreto de Caceres/MT, com sede e foro na cidade de Caceres, Estado
do Mato Grosso, na Rua do Xavier, s/n°, Bloco A, Parque Industrial, CEP 78200-000, inscrita no CNPJ sob n°® 78.958.717/0027-77. Objeto Social:
fabricagdo de artefatos de cimento para uso na construgao (23.30-3/02). Filial n® 11 - Centro de Distribuicdo - Cabo Santo Agostinho/PE, com
sede e foro na cidade de Cabo Santo Agostinho, Estado de Pernambuco, na Rodovia BR-101 Sul, n° 9391, Galpao BMO03, Distrito Industrial Santo
Estevdo, CEP 54503-010, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717,/0031-53. Objeto Social: comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos; partes
e pecas (46.69-9-99). Filial n® 12 - Unidade de Artefatos de Concreto de Portao/RS, com sede e foro na cidade de Portdo, Estado do Rio Grande
do Sul, na Rua do Portdo, n° 15, Portao Velho, CEP 93180-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717,/0034-04. Objeto Social: fabricacdo de estruturas
pré-moldadas de concreto armado, em série e sob encomenda (CNAE 23.30-3-01), fabricagdo de artefatos de cimento para uso na construgao (CNAE
23.30-3-02), e comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos nao especificados anteriormente, partes e pecas (CNAE 46.69-9-99). Filial
n° 13 - Unidade de Artefatos de Concreto de Itapolis/SP, com sede e foro na cidade de Itapolis, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Pastor Mateus
Messias de Andrade, n° 500, km 3,5, Parque Industrial Vicente Nigro, CEP 14900-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0035-87. Objeto Social:
fabricacdo de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série e sob encomenda (CNAE 23.30-3-01), fabricacao de artefatos de cimento para
uso na construcao (CNAE 23.30-3-02), e comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos néo especificados anteriormente, partes e pecas
(CNAE 46.69-9-99). Filial n° 14 - Unidade de Ferragens IV, com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parana, na Rua Armindo Romagnoli,
n° 513, Parque Industrial I - Abilio Pereira Nunes, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0036-68. Objeto Social: fabricacao de produtos
de trefilados de metal padronizados (CNAE 25.92-6-01), servigo de corte e dobra de metais (CNAE 25.99-3-02), fabricacéo de outros produtos de metal
ndo especificados anteriormente (CNAE 25.99-3-99), comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos ndo especificados anteriormente, partes
e pecas (CNAE 46.69-9-99) e o comércio atacadista de produtos sideriirgicos e metaldrgicos, exceto para a construcdo (CNAE 46.85-1-00). Filial n®
15 - Unidade de Ferragens V, com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parand, na Estrada Keller, Lote 43-A e 43-B/Remanescente, Gleba
Keller, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0037-49. Objeto Social: servicos de tratamento e revestimento em metais (CNAE
25.39-0-02), fabricacdo de produtos de trefilados de metal padronizados (CNAE 25.92-6-01), fabricagdo de outros produtos de metal nao especificados
anteriormente (CNAE 25.99-3-99), fabricacdo de aparelhos e equipamentos para distribuicdo e controle de energia elétrica (CNAE 27.31-7-00),
manutencdo e reparacdo de magquinas, aparelhos e materiais elétricos ndo especificados anteriormente (CNAE 33.13-9-99), instalacdo de maquinas e
equipamentos industriais (CNAE 33.21-0-00), e comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos nao especificados anteriormente, partes e pecas
(CNAE 46.69-9-99). Filial n°® 16 - Unidade de Transformadores (Depésito - II), com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parana, na
Avenida Chaker Abrahim, n® 200, Parque Industrial, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0039-00. Objeto Social: fabricacdo de
aparelhos e equipamentos para distribuicao e controle de energia elétrica (CNAE 27.31-7-00). Filial n® 17 - Unidade de Transformadores (Depésito - III),
com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parand, na Avenida Chaker Abrahim, n° 180 A, Parque Industrial, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob
n° 78.958.717/0040-44. Objeto Social: fabricacdo de aparelhos e equipamentos para distribuicdo e controle de energia elétrica (CNAE 27.31-7-00).
Filial n® 18 - Unidade Kit Gerador, com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parana, na Avenida Verginio Bredariol, n® 3207,
Complemento: 301-B-1/321-F, Parque Industrial I - Abilio Pereira Nunes, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0041-25. Objeto Social:
fabricacdo de geradores de corrente continua e alternada, pegas e acessorios (CNAE 27.10-4-01). Filial n° 19 - Unidade Smart Grid, com sede e foro
na cidade de Mandaguari, Estado do Parand, na Avenida Verginio Bredariol, n° 3207, Fundos, Parque Industrial I - Abilio Pereira Nunes, CEP 86975-000,
inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717,/0042-06. Objeto Social: Fabricagdo de aparelhos e equipamentos para distribuicao e controle de energia elétrica
(CNAE 27.31-7-00). Filial n® 20 - Unidade de Transformadores (Depésito - IV), com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parana, na
Estrada Keller, s/n°, Lote 163, Quadra 163, km 01, Galp&o 1, Zona Rural, CEP 86975-000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0043-97. Objeto Social:
fabricagdo de aparelhos e equipamentos para distribuicdo e controle de energia elétrica (CNAE 27.31-7-00). Filial n® 21 - Unidade de Cabines e
Skid, com sede e foro na cidade de Mandaguari, Estado do Parand, na Estrada Keller, n® 1B, Lote 43A e 43B (remanescente), Gleba Keller, CEP 86975-
000, inscrita no CNPJ sob n° 78.958.717/0044-78. Objeto Social: fabricacdo de transformadores, indutores, conversores, sincronizadores e
semelhantes, pecas e acessorios (CNAE 27.10-4-02), fabricacdo de aparelhos e equipamentos para distribuicdo e controle de energia elétrica (CNAE
27.31-7-00), manutencdo e reparacao de geradores, transformadores e motores elétricos (CNAE 33.13-9-01), manutencdo e reparacdo de maquinas,
aparelhos e materiais elétricos ndo especificados anteriormente (CNAE 33.13-9-99), instalacdo de maquinas e equipamentos industriais (CNAE 33.21-
0-00), comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos ndo especificados anteriormente, partes e pegas (CNAE 46.69-9-99), e testes e
analises técnicas (CNAE 71.20-1-00). Artigo 3° - A Companhia tem por objeto: fabricacdo de aparelhos e equipamentos para distribuicao e controle
de energia elétrica (CNAE 27.31-7-00), fabricacao de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série e sob encomenda (CNAE 23.30-3-01),
fabricacao de artefatos de cimento para uso na construcdo (CNAE 23.30-3-02), servicos de tratamento e revestimento em metais (CNAE 25.39-0-02),
fabricacdo de produtos de trefilados de metal padronizados (CNAE 25.92-6-01), servico de corte e dobra de metais (CNAE 25.99-3-02), fabricacao de
outros produtos de metal ndo especificados anteriormente (CNAE 25.99-3-99), fabricacdo de geradores de corrente continua e alternada, pegas e
acessorios (CNAE 27.10-4-01), fabricacdo de transformadores, indutores, conversores, sincronizadores e semelhantes, pecas e acessorios (CNAE
27.10-4-02), manutencao e reparagao de geradores, transformadores e motores elétricos (CNAE 33.13-9-01), manutencdo e reparacao de méaquinas,
aparelhos e materiais elétricos ndo especificados anteriormente (CNAE 33.13-9-99), instalacdo de méquinas e equipamentos industriais (CNAE
33.21-0-00), representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral nao especializado (CNAE 46.19-2-00), comércio atacadista de
maquinas e equipamentos para uso industrial; partes e pecas (CNAE 46.63-0-00), comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos néo
especificados anteriormente, partes e pecas (CNAE 46.69-9-99), comércio atacadista de produtos siderdrgicos e metaldrgicos, exceto para construgdo
(CNAE 46.85-1-00), transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional (CNAE
49.30-2-02), holdings de instituicoes ndo financeiras (CNAE 64.62-0-00), testes e analises técnicas (CNAE 71.20-1-00), servicos combinados de
escritorio e apoio administrativo (CNAE 82.11-3-00), preparacdo de documentos e servios especializados de apoio administrativo néo especificados
anteriormente (CNAE 82.19-9-99), outras atividades de servicos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente (CNAE
82.99-7-99). Artigo 4° - 0 prazo de duracdo da Companhia é por tempo indeterminado, tendo iniciado suas atividades em 22 de janeiro de 1968.
Capitulo II - Capital Social e A¢des: Artigo 5° - O capital social é de R$ 263.966.355,00 (duzentos e sessenta e trés milhGes, novecentos e sessenta
e seis mil e trezentos e cinquenta e cinco reais), totalmente subscrito e integralizado, representado por 263.966.355 (duzentas e sessenta e trés
milhdes, novecentas e sessenta e seis mil e trezentas e cinquenta e cinco) agdes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada.
Paragrafo tnico - A Companhia podera a qualquer tempo emitir acdes preferenciais de classes diferentes, declarando as vantagens e as preferéncias
atribuidas a cada classe, bem como as restri¢des a que ficardo sujeitas, num montante de até 50% (cinquenta por cento) de todas as agdes emitidas,
sem guardar proporcdo entre as diversas classes de acdes existentes. Artigo 6° - Cada acdo ordinaria nominativa dara direito a um voto nas
deliberacdes das Assembleias Gerais. Artigo 7° - Os acionistas terdo preferéncia na subscricao de novas acdes, na proporgdo de niimero e espécie de
acbes que possuirem na Companhia. Paragrafo tnico - A subscricdo de novas agbes processar-se-a nos termos e condicdes estipulados pela
Assembleia Geral, cabendo a Assembleia Geral fixar o prego de emissao das novas agoes. Capitulo III - Assembleia Geral: Artigo 8° - As Assembleias
Gerais Ordinarias ocorrerdo anualmente, devendo ser convocadas em no maximo 30 (trinta) dias, apos o recebimento do balango patrimonial auditado,
e realizadas até o quarto més apos o encerramento do exercicio social, ocasido em que serdo deliberadas as seguintes matérias, com o quérum de
aprovacao previsto no Artigo 9°, deste Estatuto: (a) tomar as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstracdes financeiras da Companhia
correspondentes ao exercicio social encerrado; (b) examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras do exercicio social encerrado; (c) deliberar
sobre a destinagao do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos do exercicio social encerrado; (d) eleger os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal (se instalado) da Companhia, quando for o caso; (e) fixar a remuneracdo global dos administradores da Companhia
e de suas controladas; e (f) demais assuntos constantes da ordem do dia. Paragrafo primeiro - As reuniGes extraordinarias poderao ser convocadas a
qualquer tempo, sempre que o interesse social assim exigir, com a finalidade de deliberar sobre as matérias previstas no Artigo 10 deste Estatuto.
- As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracdo. O edital de convocagao sera publicado

com “antecedancia minima de 08 (oito) dias, para primeira convocacdo, e de 05 (cinco) dias para a segunda convocacdo. O edital de segunda
convocagdo somente serd publicado caso a Assembleia Geral ndo tenha se realizado na primeira convocagdo. O edital de convocagdo deverd
estabelecer detalhadamente a respectiva ordem do dia. Nenhuma deliberagéo valida sera aprovada a respeito de assuntos ndo expressamente incluidos
na ordem do dia, conforme estabelecido no edital de convocagdo, salvo deliberagdes aprovadas pela unanimidade dos acionistas em Assembleia Geral
devidamente instalada. Paragrafo terceiro - As Assembleias Gerais serdo consideradas validamente instaladas, em primeira convocagdo, com a
presenca de acionistas representando a totalidade do capital social votante e, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apds a primeira
convocagdo, com qualquer nimero, observados os quéruns superiores exigidos pela legislacdo aplicavel e pelo Acordo de Acionistas da Companhia.
Paragrafo quarto - Os acionistas poderdo fazer-se representar nas Assembleias Gerais, conforme disposto no Acordo de Acionistas ou por procurador
constituido ha menos de 01 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado, desde que este comprove sua qualidade por meio
de mandato com poderes especiais cujo instrumento procuratorio ficard arquivado na Companhia, sendo exigida a apresentacao do respectivo
instrumento de mandato junto a Companhia 48 (quarenta e oito) horas antes da realizacao da Assembleia Geral. Paragrafo quinto - Qualquer acionista
podera participar de uma Assembleia Geral remotamente por meio de conferéncia telefonica, videoconferéncia, internet ou qualquer outro meio que
permita a discussdo em tempo real entre os acionistas e que assegure a identificacdo do acionista participando remotamente. A participacdo e a
votagdo a distdncia dos acionistas poderdo ocorrer mediante atuacao remota, via sistema eletronico. Paragrafo sexto - Os acionistas presentes na
Assembleia Geral indicardo, por maioria de votos, quem serd o Presidente da respectiva Assembleia Geral, que devera nomear um dos presentes para
atuar na qualidade de secretério, sendo que a mesa sera responsavel por anotar as discusses e deliberagées em atas. Artigo 9° - Todas as matérias
serdo consideradas devidamente aprovadas em Assembleia Geral mediante voto da unanimidade do capital social com direito a voto. Artigo 10 -
Compete, a Assembleia Geral, as atribuicdes abaixo descritas: (a) reformar o Estatuto Social; (b) mudanga do objeto social; (c) eleger e destituir os
membros do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal, quando for o caso; (d) deliberar sobre a remuneracdo fixa ou variavel dos membros do
Conselho de Administracdo, assim como definir politica de beneficios aplicavel; (e) autorizar a emissao de debéntures; (f) deliberar sobre a
participacdo em grupo de sociedades; (g) deliberar sobre transformagdo, fusdo, incorporacdo, cisdo total e parcial ou qualquer outra forma de
reestruturagao da Companhia e de suas controladas; (h) aumento e reducéo de capital social da Companhia de suas controladas; (i) ingresso de novos
acionistas ou socios tanto na Companhia, como nas controladas; (j) deliberar sobre a alienagao em participacdes de suas controladas; (k) deliberar
sobre a participacdo da Companhia, de suas controladas, no capital social de outras sociedades, no territorio nacional ou no exterior; (l) abertura de
capital da Companhia de suas controladas; (m) deliberar sobre a dissolucdo, liquidacdo e/ou cessacdo do estado de liquidagao da Companhia suas
controladas, bem como eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas, além de autorizar os administradores a confessarem faléncia e a pedir
recuperacdo judicial; (n) deliberar sobre cessdo, transferéncia ou negociagao com qualquer pessoa, de qualquer marca, patente, direito autoral, know-
how, software, ou qualquer outro direito de propriedade industrial, intelectual ou bem intangivel pertencente, direta ou indiretamente & Companhia
e suas controladas; (o) deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo e oneracdo sobre os ativos e operages financeiras estranhas ao curso normal dos
negdcios e/ou que nao estejam diretamente relacionadas com as atividades desenvolvidas pela Companhia e suas controladas; (p) aprovar o exercicio
de voto a ser proferido pelo(s) representante(s) lega(is) da Companhia em Assembleias Gerais das sociedades das quais a Companhia seja socia ou
acionista, pertencentes ou nao ao mesmo grupo econdmico, bem como a assinatura de quaisquer Acordos de Acionistas com relacdo a tais sociedades;
(q) fixar, anualmente, o montante global da participacao dos empregados e Administradores nos lucros, cabendo ao Conselho de Administracdo
deliberar sobre a forma de distribuicao individual do valor estabelecido entre os membros da Diretoria, bem como entre os empregados da Companhia
e de suas controladas; (r) deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pelo Conselho de Administracao. Capitulo IV - Administracao da
Companhia: Artigo 11 - A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel
e nos termos do presente Estatuto Social e do Acordo de Acionistas. Paragrafo primeiro - 0 Conselho de Administracdo é drgdo de deliberacao
colegiada, sendo a representacdo da Companhia privativa dos diretores. Paragrafo segundo - 0 mandato eletivo do Conselho de Administracdo e da
Diretoria é de 01 (um) ano estendendo-se, entretanto, até a investidura dos novos membros eleitos, permitida a reeleicao. Paragrafo terceiro - Os
membros eleitos do Conselho de Administracao e da Diretoria da Companhia estdo dispensados de prestar caugao em garantia decorrente ao exercicio
de suas fungdes. Artigo 12 - Os membros do Conselho de Administracdo, seus respectivos suplentes, bem como os diretores tomardo posse mediante
a assinatura do termo de posse nos livros das Atas das Reunides do Conselho de Administracdo e da Diretoria, respectivamente, permanecendo sujeitos
aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacoes e responsabilidades previstos nos artigos 145 a 158 da Lei n° 6.404/76. Secao I - Conselho de
Administragdo: Artigo 13 - 0 Conselho de Administracdo sera composto por no minimo 7 (sete) e no méximo 9 (nove) conselheiros, cujos membros
serdo indicados na forma do Acordo de Acionistas da Companhia. Paragrafo primeiro - 0 Presidente do Conselho de Administracdo sera eleito pelos
proprios membros do 6rgdo, por maioria absoluta dos votos, sendo que referido Presidente necessariamente devera ser um conselheiro independente.
Fica também estabelecido que o Presidente do Conselho de Administragdo ndo tera voto de qualidade, sendo que na eventualidade de haver empate
em quaisquer votagdes em Reunido do Conselho de Administracdo, serdo aplicados os mecanismos previstos no Acordo de Acionistas. Paragrafo
segundo - Qualquer pessoa que tenha sido membro da Diretoria, tenha exercido funcdes de gestdo e coordenacdo, ou tenha sido funcionario da
Companhia e/ou de suas sociedades controladas, devera aguardar o prazo de 18 (dezoito) meses contados de seu desligamento, para exercer as
fungdes de Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia. Artigo 14 - Os membros eleitos nos termos do Artigo 13, deverao também indicar
seus respectivos suplentes, os quais serdo eleitos no mesmo ato em que houver a eleicdo dos membros titulares do Conselho de Administracdo. No caso
dos conselheiros independentes, nao sera permitida a indicacdo de suplentes. Paragrafo primeiro - No caso de auséncia em reunido ou impedimento
na prética de atos do Conselho de Administracdo, a posicdo do conselheiro ausente ou impedido podera ser ocupada por seu respectivo suplente. A
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participacdo do suplente na Reuniao do Conselho de Administracdo deveré ser comunicada formalmente ao Presidente do Conselho de Adm1mstracao
com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos, sob pena de néo ser permitida a participacao de referido suplente na reuniao. Paragrafo sequndo -
0 conselheiro ausente ou impedido devera orientar o respectivo suplente através de voto por escrito, o qual devera ser apresentado pelo suplente ao
Presidente do Conselho de Administracao. Artigo 15 - Qualquer membro do Conselho de Administracao poderé participar de uma reunido remotamente
por meio de conferéncia telefonica, videoconferéncia, internet ou qualquer outro meio que permita a discussao em tempo real entre os membros do
Conselho de Administracdo e que assegure a identificacdo do membro do Conselho de Administracao participando remotamente. A participacdo e a
votacdo a distdncia dos membros do Conselho de Administracdo poderao ocorrer mediante atuacdo remota, via sistema eletronico. Artigo 16 -
Mediante qualquer vacancia permanente no Conselho de Administracdo devido a morte, incapacidade, destituicdo ou rentncia de um conselheiro, tal
conselheiro deve ser substituido por nomeacdo do acionista que indicou referido conselheiro vacante. No caso de vacdncia de um conselheiro
independente, os acionistas da Companhia, mediante convocacdo de Assembleia Geral da Companhia, deverdo eleger um novo conselheiro
independente. Paragrafo primeiro - Sera considerado vago o cargo de membro do Conselho de Administragdo que sem causa justificada, deixar de
participar, dentro de um periodo de 12 (doze) meses consecutivos, de mais de 02 (duas) reuniGes. Paragrafo segundo - Nao obstante o acima exposto,
0 acionista que nomeou um conselheiro tera o direito de destituir o referido conselheiro do cargo, a qualquer momento e sem justa causa, mediante
deliberagdo em separado. Neste caso, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos da destituicdo, o acionista devera nomear um novo conselheiro, que
permaneceré no cargo até o término do mandato do conselheiro destituido. No caso de conselheiros independentes, estes poderao ser destituidos do
cargo mediante aprovagdo da unanimidade dos acionistas da Companhia, mediante convocagdo de Assembleia Geral para este fim. Artigo 17 -
0 Conselho de Administracdo definira a periodicidade das reunides, sendo no minimo mensalmente ou sempre que necessario para a tomada das
decisoes de sua competéncia. Artigo 18 - As reunides do Conselho de Administracao serdo convocadas pelo seu Presidente, ou, na sua auséncia ou
falha deste em observar o disposto neste Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas, por qualquer membro, mediante comunicado escrito, inclusive
por qualquer meio digital (e-mail, plataforma de governanca da Companhia, entre outros), enviado aos demais, sempre com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias. Paragrafo dnico - O quorum para instalacdo das reunides do Conselho de Administragdo sera de conselheiros que representem no
minimo a maioria dos seus membros. Independentemente das formalidades de convocagao dispostas neste Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas,
a reunido devera ser considerada devidamente instalada mediante a presenca de todos os conselheiros. Artigo 19 - Sdo de responsabilidade do
Conselho de Administracdo as seqguintes atribuigdes: (a) assegurar a busca e a implementagao de tecnologias e processos inovadores que mantenham
a organizagdo competitiva, atualizada as praticas de mercado e de governanca; (b) estimular a reflexdo estratégica constante e manter-se atento as
mudancas no ambiente de negdcios, buscando garantir a capacidade de adaptacdo da organizacdo; (c) buscar, constantemente, alinhar o planejamento
estratégico da Companhia aos aspectos ESG (Ambiental, Social e Governanga) e assegurar que alternativas sustentaveis estejam vinculadas as escolhas
estratégicas e nos processos decisorios, devendo refletir seus impactos na cadeia de valor e nos relatorios periddicos; (d) zelar e fortalecer a imagem
institucional, os valores éticos, a integridade, e atendimento das leis e normas reguladoras as quais a Companhia se submeta; (e) fortalecer
continuamente as competéncias organizacionais, adicionar novas que sejam necessarias para enfrentar desafios estratégicos ou, entdo, reformula-las
para adaptar a organizacdo as mudancas externas; (f) garantir que a Diretoria desenvolva uma politica de atracdo, desenvolvimento e retencao de
talentos que sejam alinhados as necessidades estratégicas da Companhia; (g) aprovar alteracdes na estrutura organizacional da Companhia,
necessarias ao suporte para as estratégias definidas; (h) definir os objetivos e as metas do Diretor Presidente e monitorar e apoiar a Diretoria na
implementacdo das a¢des estratégicas; (i) propor, participar e monitorar o processo sucessorio e de selecdo da Diretoria; (j) avaliar o desempenho do
Diretor Presidente e dos demais Diretores; (k) nomear e destituir os responsaveis pela secretaria de governana, pela auditoria interna e pelos comiteés,
os quais se subordinardo diretamente ao Conselho de Administracdo nestas respectivas fungdes; (1) assegurar que a Diretoria identifique, mitigue,
monitore o gerenciamento de riscos, bem como a integridade do sistema de controles internos; (m) assegurar o cumprimento da legislacao vigente,
especialmente, mas ndo se limitando as medidas preventivas de combate a corrupcdo. Artigo 20 - Sem prejuizo do disposto no Artigo 19, compete
ao Conselho de Administragdo deliberar sobre as seguintes matérias: (a) fixar a orientacao geral dos negocios da Companhia, a serem transmitidas a
Diretoria; (b) propor & Assembleia Geral alterages estatutarias; (c) manifestar-se sobre projetos de investimento de capital que tenham impacto
relevante no valor da organizagdo e/ou eventos societarios que possam dar origem a mudanca de controle ou qualquer outra forma de reorganizacéo
societdria, consignando se tais eventos asseguram tratamento justo e equitativo aos acionistas da Companhia; (d) submeter a aprovacao da
Assembleia Geral a proposta de destinagdo do lucro liquido do exercicio, em conformidade com o Estatuto Social e legislacdo vigente; (e) deliberar a
convocacao da Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou nos casos previstos na Lei das Sociedades por Agdes; (f) manifestar-se, previamente,
sobre qualquer assunto a ser submetido & Assembleia Geral; (g) aprovar a instalagdo e o encerramento de filiais, agéncias, depdsitos, escritorios e
quaisquer outros estabelecimentos da Companhia no territorio nacional e no exterior; (h) acompanhar e fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria,
examinando a qualquer tempo os livros, papéis e documentos da Companhia, e solicitando informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de
celebragao ou sobre quaisquer outros atos que envolvam operagdes de relevante interesse para a Companhia; (i) manifestar sobre o relatorio da
administragdo e as contas da Diretoria e assegurar que as demonstragées financeiras expressem com fidelidade e clareza a situacdo econdmica,
financeira e patrimonial da Companhia; (j) nomear, destituir ou substituir auditores independentes, quando for o caso, e convoca-los para prestar
esclarecimentos que entenderem necessarios, 0s quais serdo responsaveis por avaliar as contas da Companhia e suas controladas; (k) eleger e destituir
os membros da Diretoria e fixar-lhes as atribuicGes e as remuneragdes individualizadas, observado o que a respeito dispde o presente Estatuto Social
e na politica de remuneragao; (l) estabelecer critérios de remuneracdo fixa e variavel para a Diretoria da Companhia e de suas controladas, conforme
politica remuneracdo aplicavel; (m) aprovar o programa de participacao dos empregados e diretores nos lucros e/ou resultados da Companhia e de
suas controladas; (n) aprovar a aplicagdo de recursos oriundos de incentivos fiscais; (0) aprovar: (i) Politica de Investimentos, (ii) Politica de
Remuneracdo, (iii) Politica de Gerenciamento de Riscos, (iv) Politica de Estoque, (v) Politica de Compliance, (vi) Politica de Transagdes com Partes
Relacionadas, (vii) Politica de Indicacao de Diretoria Executiva e Comités de Assessoramento, (viii) Politica Comercial, (ix) Politica de Crédito, dentre
outras Politicas, Codigos e Regimentos que também sejam de sua atribuicdo por forca de Regulamentos e Normas Gerais, nos prazos nestes definidos.
0s documentos aprovados conterao todas as definices da Companhia quanto a cada matéria respectiva; (p) aprovar o planejamento estratégico, bem
como o respectivo plano de execucdo da Companhia; (q) aprovar os programas de expansao e de investimentos, considerando os riscos envolvidos e
retornos esperados; (r) aprovar planos, projetos e orcamentos, inclusive investimentos anuais e plurianuais da Companhia e de suas controladas;
(s) aprovar alterages no plano de investimento (cancelamento, remanejamento, novos investimentos) até o montante equivalente a 20% (vinte por
cento) do valor total aprovado no orgamento anual, ultrapassado esse limite a aprovacdo devera ser submetida para deliberagdo da Assembleia Geral;
(t) acompanhar e fiscalizar o cumprimento do orcamento de investimento, através dos relatorios mensais disponibilizados pela Diretoria e informar
aos acionistas qualquer alteragdo relevante e/ou que possa oferecer risco a Companhia; (u) deliberar sobre qualquer operacdo para obtencao de
recursos financeiros e operacdo de crédito e fianga, que envolva a Companhia ou suas controladas, exceto aquelas previstas no Orgamento Anual
aprovado pelo Conselho de Administragdo, que resulte em uma Divida Liquida da Companhia no valor do EBITDA, estabelecido anualmente pelos
acionistas, (“EBITDA” significa resultado liquido do periodo, acrescido dos tributos sobre o lucro, das despesas financeiras liquidas das receitas
financeiras e das depreciagoes, amortizacdes e exaustdes, com base em demonstragdo financeira elaborada pela Companhia conforme as préticas
contabeis adotadas no Brasil e aprovadas pela CVM, referente ao periodo dos 12 (doze) meses anteriores), “Divida Liquida” significa divida financeira
menos: (i) caixa e (ii) aplicagdes financeiras; (v) deliberar sobre operacoes com derivativos financeiros simples de finalidade especifica para hedge,
visando a protecdo e seguranca dos resultados financeiros e fluxo de caixa, com o objetivo de mitigar ou neutralizar a exposicao ao risco de variagao
cambial e/ou taxa de juros, proveniente das transagdes naturais do negdocio da Companhia ou de suas controladas, conforme estabelecido em Politica
e Norma especifica, devidamente aprovada pelo Conselho de Administragao; (w) manifestar-se sobre operacdes financeiras (captagdes e aplicagdes)
estranhas ao curso normal dos negécios da Companhia (aplicagoes em renda fixa), incluindo, sem limitacdo, negociacdes com titulos e valores
mobilidrios, em bolsa de valores ou mercado de balcdo, e operagdes com derivativos financeiros, sem finalidade de hedge cambial, devendo a decisdo
ser submetida a aprovacdo da Assembleia Geral; (x) autorizar a Companhia a prestar aval, fianca e/ou qualquer outra espécie de garantia, assim como
autorizar atos que importem em rendincia de direito, a quaisquer pessoas que ndo sejam diretas ou indiretamente ligadas a Companhia e suas
controladas; (y) deliberar sobre a alienagao (venda/troca e doacdo) direta ou indireta de ativos da Companhia e de suas controladas de bens
integrantes do ativo nao circulante, inclusive para operagdes entre empresas do mesmo Grupo Econdmico da Companhia, que ultrapasse os limites
estabelecidos para a Diretoria e o estabelecido em Politicas e Normas especificas, devidamente aprovada pelo Conselho de Administracdo; (z) deliberar
sobre operagdes, incluindo, mas ndo se limitando & comercializacao, vendas, concessdo de crédito e negociagées de compras com fornecedores, a
serem realizadas pela Diretoria, sempre que os valores ultrapassarem os limites estabelecidos em seus respectivos termos de designacao, bem como
nas Politicas e Normas aprovadas pelo Conselho de Administracdo; (aa) aprovar o exercicio do direito de voto pelo(s) representante(s) legal(is) da
Companhia em Reunides de Sécios das sociedades as quais a Companhia seja sdcia ou acionista, sejam elas pertencentes ou ndo ao mesmo grupo
econdmico; (bb) resolver os casos omissos neste Estatuto Social e exercer outras atribuicdes que a lei ou este Estatuto Social ndo confiram a outro
6rgao da Companhia. Paragrafo tinico - Todas as matérias serdo consideradas devidamente aprovadas em Reunido do Conselho de Administracao
mediante voto da maioria absoluta de seus membros. Artigo 21 - 0 Conselho de Administracdo, para melhor desempenho de suas fungées, podera
criar comités de assessoramento, com objetivos definidos, conforme normas regimentais internas. Paragrafo primeiro - Os membros dos comités
deverdo ter notoria experiéncia e capacidade técnica em relacao as matérias objeto de responsabilidade do comité em que participam. Paragrafo
segundo - Os membros dos comités serdo nomeados e destituidos, a qualquer momento, pelo Conselho de Administracdo e poderao ou néo pertencer
a tal 6rgdo. A remuneragdo dos membros dos comités de assessoramento nao estatutarios sera estabelecida pelo Conselho de Administracéo. Se¢ao II -
Diretoria: Artigo 22 - A Diretoria da Companhia serd composta por, no minimo, 02 (dois) e no maximo 10 (dez) diretores eleitos pelo Conselho de
Administragdo, sendo necessariamente um Diretor Presidente e os demais diretores conforme designagdo que for atribuida pelo Conselho de
Administracdo ou, eventualmente, sem designacdo especifica. Paragrafo primeiro - Deverdo ser apontadas para os cargos de diretor apenas pessoas
de reputacao ilibada e de comprovada experiéncia pratica na area de sua atuacdo, que deverao exercer seus mandatos em caréter exclusivo. Paragrafo
segundo - A eleicdo e a destituicao dos membros da Diretoria serdo estabelecidas exclusivamente por deliberagdo formal do Conselho de Administracao
e observarao as disposicdes do presente Estatuto Social e do Acordo de Acionistas. Paragrafo terceiro - Na hipétese de auséncia de qualquer diretor,
o Diretor Presidente poderéd assumir suas atribuicdes, independentemente de nomeagdo especifica. Caso essa substituicdo ndo se concretize, cabera
ao Conselho de Administracdo designar um dos demais diretores para exercer, temporariamente, as funces do diretor ausente. Em qualquer caso, a
substituicdo implicara na acumulacao de atribuicdes, sem que haja o acimulo de honorérios ou de quaisquer outras vantagens eventualmente devidas
ao diretor substituido. Paragrafo quarto - Na hipotese de auséncia do Diretor Presidente, cabera ao Conselho de Administragdo designar um dos
diretores para substitui-lo, que acumulara as respectivas atribuicdes, sem, contudo, fazer jus aos honorérios ou a quaisquer outras vantagens
eventualmente atribuidas ao substituido. Artigo 23 - A Diretoria reunir-se-& sempre que necessario, mediante convocacdo do Diretor Presidente,
lavrando-se ata dos trabalhos da reunido em livro proprio. Paragrafo tinico - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria dos votos
presentes sendo obrigatéria & presenca do Diretor Presidente ou do seu substituto. Artigo 24 - Os diretores tém todos os poderes para administrar e
gerir os negdcios, praticando os atos necessarios ao funcionamento regular e a consecugdo dos objetos sociais da Companhia, por mais especiais que
sejam, incluindo poderes para renunciar a direitos, transigir e acordar, observadas as disposicoes legais ou estatuarias pertinentes, e os limites
previstos neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas, além de representar a Companhia, judicial e extrajudicialmente. Paragrafo primeiro -
0Os diretores sdo proibidos de praticar atos de liberalidade as expensas da Companhia, e de praticar quaisquer atos, em seus proprios interesses ou no
interesse de terceiros, que constituam abuso de poder e que conflitem com os interesses da Companhia. Paragrafo segundo - E vedado aos diretores,
qualquer procurador ou empregado da Companhia a pratica de atos estranhos aos negdcios sociais envolvendo a Companhia. Os atos praticados com
violagdo deste dispositivo ndo serao validos ou eficazes, nem obrigardo a Companhia, respondendo o diretor, procurador ou empregado infrator
pessoalmente pelos efeitos de tais atos e pelas obrigagdes deles decorrentes. Artigo 25 - E de responsabilidade da Diretoria: (a) assegurar a gestdo
permanente dos negdcios sociais e executar as deliberacées do Conselho de Administracao; (b) participar de reunides do Conselho de Administracdo
e Assembleias Gerais, sempre que assim solicitado pelo Diretor Presidente ou pelo Presidente do Conselho de Administracdo; (c) exercer suas
atribuigdes em conformidade com as deliberagoes da Diretoria, conforme estipulado neste Estatuto Social, cabendo ao Diretor Presidente a supervisao
geral das atividades da Diretoria. Paragrafo tinico - O Diretor Presidente sera responsavel pela condugdo geral dos negdcios da Companhia, em
conformidade com os planos e programas aprovados pelo Conselho de Administragdo, devendo orientar a estratégia, acompanhar os resultados e
reporté-los ao Conselho de Administracdo. Além disso, atuara na coordenagdo operacional dos negdcios, buscando maximizar sinergias e resultados,
e representard a Companhia perante diferentes piblicos, contando, nas questdes institucionais, com o apoio do Presidente do Conselho de
Administracdo. Artigo 26 - Incumbe a Diretoria, sem prejuizo das fungdes individuais, elaborar e submeter a aprovagao do Conselho de Administragdo:
(a) o planejamento estratégico, da Companhia, e seu respectivo plano de execugdo, bem como seus programas de expansdo e investimentos; (b) o
orcamento anual o plano de negdcios, os projetos de expansao e modernizacao e os planos de investimento da Companhia e de suas controladas; (c)
o portfolio de negdcios da Companhia e de suas controladas; (d) as propostas de alteracdes relevantes na estrutura organizacional da Companhia e
de suas controladas, necessarias ao suporte as estratégias definidas pelo Conselho de Administracao; (e) as sugestées de desenvolvimento profissional
aos executivos estratégicos e seus planos de sucessao; (f) disseminar os valores e a cultura da Companhia para todos os niveis funcionais; (g) zelar e
responder pela imagem institucional da Companhia. Artigo 27 - Compete, em especial, & Diretoria, atuando em colegiado: (a) cumprir o orcamento
anual aprovado pelo Conselho de Administracdo, garantindo a adequada execucdo dos recursos e a observancia das diretrizes estratégicas estabelecidas;
(b) propor ao Conselho de Administracdo, e apos aprovagao do referido 6rgdo, implementar as politicas, normas e regimentos a serem observados pela
Companhia e suas controladas; (c) desempenhar suas fungdes com a observancia das politicas, metas, limites e indicadores fixados no plano anual de
negocios e orcamento, além de critérios estabelecidos pelo Conselho de Administragao; (d) elaborar o relatorio da administracéo, as demonstragoes
financeiras e relatorios, as contas da Diretoria e os demais documentos para avaliacdao do Conselho de Administracdo e apresentacdo a Assembleia
Geral; (e) definir e sistematizar os processos e operacdes, aprovar estratégias e diretrizes, avaliando o respectivo desempenho por seus titulares, o
grau de exceléncia alcangado e as técnicas de gestdo empregadas; (f) representar a Companhia, na qualidade de acionista, socia ou quotista, em
deliberagdes societarias de suas controladas, bem como instruir seus representantes nas reunides de grupo de controle, de quotistas, socias e nas
Assembleias Gerais das empresas controladas, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracdo e/ou pela Assembleia
Geral; (g) implementar e promover politicas e praticas que assegurem a igualdade de oportunidades, o combate a discriminacao e a valorizagdo da
representatividade em todos os niveis organizacionais, em conformidade com os principios de direitos humanos, a legislagdo vigente e o Codigo de
Conduta da Companhia; (h) oferecer treinamentos voltados & prevencdo do preconceito e da discriminagdo, bem como desenvolver iniciativas
continuas de sensibilizagao, capacitacdo e monitoramento, visando a criagdo de um ambiente de trabalho justo, seguro e respeitoso para todos os
empregados, sempre pautada pela ética e pela responsabilidade social; (i) acompanhar e controlar as atividades da Companhia e suas controladas,
além de dar cumprimento as metas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo, submetendo-lhe os resultados obtidos; (j) supervisionar e
administrar as areas ou fungdes de controles internos, gerenciamento de riscos, juridica, tributaria, consolidacdo e reporte financeiro da Companhia
e controladas; (k) submeter ao Conselho de Administracdo todos os atos que envolvam responsabilidade para a Companhia, obedecido o limite
disposto em delegagdo especifica que, nesse sentido, vier a ser emanada pelo Conselho de Administracao; (L) preparar e propor ao Conselho de
Administracdo os atos que sejam da competéncia deste e os que deva submeter & Assembleia Geral; (m) resolver os casos omissos, desde que nao
compreendidos na competéncia da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracdo; (n) exercer as demais atribuicoes previstas em lei, ato
especifico e neste Estatuto Social. Artigo 28 - A representacao da Companhia seré exercida, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, pelo
Diretor Presidente ou pelos demais Diretores, de forma conjunta ou isolada, observados os limites de valores de algada previstos no Orgamento Anual
e no Plano de Investimento, bem como nas politicas, regimentos e normas da Companhia. Artigo 29 - A Companhia poderé ser representada por
procuradores, com poderes especiais outorgados, obrigatoriamente, pelo Diretor Presidente em conjunto com um diretor sem designacéo especifica,
devendo a respectiva procuracdo especificar os poderes concedidos e o prazo de validade, que ndo podera ultrapassar 03 (trés) anos, com excecdo das
procuracdes “ad judicia” as quais poderdo ser outorgadas por prazo de validade indeterminado. Paragrafo tnico - Para fins de representacdo da
Companhia em licitagdes ou concorréncia em concessiondrias de servigos de energia elétrica e telefonia, cooperativa e prefeituras, bem como em
empresas privadas, as procuracdes poderdo ser outorgadas por um diretor isoladamente, conforme suas atribuicdes. Capitulo V - Conselho Fiscal:
Artigo 30 - 0 Conselho Fiscal, quando convocado, sera composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes, e que somente sera
instalado e funcionara por deliberacdo da Assembleia Geral, nos casos previstos no paragrafo 2° do Artigo 161 da Lei n°® 6.404/76. Paragrafo primeiro
- 0 Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente, ou quando convocado por qualquer conselheiro, e a convocagéo dos seus membros se fara por escrito,
com antecedéncia de 05 (cinco) dias da reunido, por qualquer conselheiro. Paragrafo segundo - 0 Conselho Fiscal deliberard pela maioria de seus
membros, e as suas reunioes somente se instalardo se presente a maioria dos seus membros. Paragrafo terceiro - Das reunides do Conselho Fiscal
lavrar-se-3o atas, em livro proprio, que ficara disponivel aos acionistas na sede da Companhia. Paragrafo quarto - 0 funcionamento do Conselho Fiscal
ird até a Assembleia Geral Ordinaria, apds a sua instalacdo. Paragrafo quinto - 0 Conselho Fiscal tera competéncia prevista em lei, sendo indelegaveis
as fungdes de seus membros, os quais perceberdo remuneracdo fixada pela Assembleia Geral que os eleger, observado o minimo legal. Capitulo VI -
Exercicio Social, Demonstragées Financeiras e Distribuicdo de Lucros: Artigo 31 - 0 exercicio social coincide com o ano civil, abrangendo o
periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo dnico - 0 balanco patrimonial e as demais demonstragdes financeiras previstas em
lei serdo elaboradas mensalmente pela Diretoria, até o final do més subsequente, e ficardo a disposigao dos acionistas na sede da Companhia. Artigo
32 - Anualmente, proceder-se-a ao levantamento das demonstragdes financeiras, podendo, no entanto, o Conselho de Administracdo autorizar a
levanta-las semestralmente ou ainda a qualquer tempo que julgar conveniente aos interesses da Companhia. Artigo 33 - O lucro liquido do exercicio
ou apurado em balancos intermediarios, tera sucessivamente a seguinte destinagao: (a) do resultado do exercicio, serdo deduzidos, antes de qualquer
participacdo, as dedugdes legais e os prejuizos acumulados; (b) do lucro do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituicdo da reserva
legal de que trata o artigo 193 da Lei 6.404/76, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital social; (c) importancia, quando necessaria e
devidamente justificada pelo Conselho de Administracdo, para a formacao de Reserva para Contingéncias e para a formacao de Reserva de Lucros a
Realizar, na forma da Lei das Sociedades Anonimas; (d) 25% (vinte e cinco por cento) como dividendo minimo obrigatorio, salvo se de outra forma
deliberarem unanimemente os acionistas, podendo ser pago aos acionistas a titulo de distribuicao de lucros na forma do artigo 202, da Lei das
Sociedades Andnimas; (e) o saldo remanescente sera colocado a disposicdo da Assembleia Geral, que determinard sua destinagao, seja através de
distribuicdo aos acionistas ou a sua destinagdo para a constituicdo de uma Reserva para Investimentos e Capital de Giro. Essa reserva, em conjunto
com as demais reservas, ndo poderd exceder o valor do capital social e podera ser utilizada na absorcao de prejuizos, sempre que necessario, na
distribuicdo de dividendos, a qualquer momento, nas operacdes de resgate, reembolso ou compra de agdes ou na incorporagdo ao capital social.
Paragrafo primeiro - Os acionistas poderdo determinar o levantamento de demonstragGes intermediarias, mensais, trimestrais ou semestrais,
respeitados os preceitos legais. Paragrafo segundo - Mediante aprovacao da unanimidade dos acionistas, pode a Companhia distribuir antecipadamente
dividendos. Entretanto, findo o exercicio social e sendo apurado prejuizo, inexisténcia ou insuficiéncia de dividendos a distribuir, os acionistas que os
receberam antecipadamente restituirao integralmente os valores recebidos em excesso, na forma prevista na Politica de Distribui¢do de Dividendos da
Companhia. Paragrafo terceiro - Os créditos possuidos pela Companhia ou pelas sociedades controladas para com os acionistas, em virtude da
concessao de empréstimos previstos no Acordo de Acionistas, ou ainda decorrente de outras operagées realizadas entre partes relacionadas, poderao
ser compensados com os valores devidos aos acionistas a titulo de lucros ou dividendos. Paragrafo quarto - 0 pagamento dos dividendos sera efetuado
no prazo de até 60 (sessenta) dias da data em que forem declarados, salvo deliberagdo em sentido contrario da Assembleia Geral e/ou disposicao na
Politica de Distribui¢do de Dividendos da Companhia, e, em qualquer caso, dentro do exercicio social. Capitulo VII - Acordo de Acionistas: Artigo
34 - A Companhia observara integralmente os termos do Acordo de Acionistas arquivado em sua sede social, nos termos do artigo 118 da Lei n°
6.404/76. Cabera a administracdo da Companhia abster-se de praticar, registrar ou cumprir quaisquer atos ou negécios juridicos que contrariem as
disposigdes constantes do referido Acordo ou deste Estatuto Social. Da mesma forma, o Presidente da Assembleia Geral devera abster-se de computar
votos proferidos em desacordo com o Acordo de Acionistas. Paragrafo Gnico - As obrigacdes e responsabilidades resultantes de tais acordos serdo
oponiveis a terceiros tao logo tais acordos tenham sido devidamente averbados no livro de registro de acdes da Companhia, observado o Artigo 118,
da Lei n° 6.404/76, com a redacdo que lhe foi dada pela Lei n° 10.303/01. Capitulo VIII - Liquidacdo: Artigo 35 - A Companhia entrara em
liquidagdo nos casos previstos em lei ou por deliberagao da Assembleia Geral, que estabelecera o modo de liquidagdo e elegera os liquidantes e o
Conselho Fiscal se requerida a instalacdo deste, o qual funcionara no periodo de liquidacao. Capitulo IX - Disposicoes Finais: Artigo 36 - Os casos
omissos no presente Estatuto Social serdo regidos pelas disposicoes legais vigentes. Mesa: Alvaro José Romagnolli - Presidente; Camila Angelina
Ruiz Gongalves - Secretaria. JUCEPAR: Certifico o Registro em 29/08/2025 sob o n° 20254250637.Protocolo: 254250637 de 29/08/2025. Leandro
Marcos Raysel Biscaia - Secretario-Geral.
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Maringé/PR, 30 de setembro de 2026. tegra: bnccompras.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE — ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE-PR. EXTRATO DE EDITAL. ltens ex-
clusivos ME/EPP/MEI (art. 48, |, LC 123/2006). Objeto: Aquisicdo de mudas de espécies
arbéreas e contratacdo de servicos de plantio para o Plano Municipal de Arborizagao
Urbana (Lei Municipal n® 2.411/2022), por 12 meses. Tipo: Menor Prego por Item. Sessao:
16/10/2026 as 8h30, via Bolsa Nacional de Compras —BNC (bnccompras.com). Edital na in-

pr.gov.br. Jardim Alegre-PR, 30/09/2026. Moises Lnortovz dos Santos, Prefeito Municipal.

EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 045/2026

com, www.jardimalegre.pr.gov.br. Informagdes: licitacao@jardimalegre.

O Consorcio Publico Intermunicipal de Gestdo da AMUSEP - PROAMUSEP, com sede a Avenida

Nobrega, 370 — Zona 04 — Maringa/PR, torna publico que fara realizar as 09h00 (nove horas) do dia 15
de outubro de 2026, no sistema eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br, licitagdo Exclusiva para
ME/EPP, cujo objeto é Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de pneus, destinados aos
veiculos integrantes da frota do Consércio Publico Intermunicipal de Gestao da AMUSEP-PROAMUSEP,
cujo valor méximo para essa licitagéo é de R$ 100.837,94 (cem mil e oitocentos e trinta e sete reais e
noventa e quatro centavos). A pasta técnica e a documentagdo com inteiro teor do Edital e seus
respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser adquirida na sede do Consércio Publico
Intermunicipal de Gestao da AMUSEP — PROAMUSEP, no horério das 08h00min as 11h30min e das
13h00min as 17h00min, ou pelo site https://proamusep.eloweb.net/portaltransparencia/licitacoes
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Afetados pelo

El Nino terao

R$ 64 milhoes
em crédito

Presidéncia da Re-

publica assinou
nesta semana uma Me-
dida Proviséria (MP)
que libera crédito ex-
traordinario de R$ 64
milhdes para amenizar
os efeitos do El Nino
no Brasil.

As comunidades que
dependem da agricultu-
ra familiar e tiveram sua
producao afetada estdo
entre as mais assistidas
por esse dinheiro.

Do total de recursos,
R$ 40 milhoes serao di-
recionados ao Ministé-
rio do Desenvolvimen-
to e Assisténcia Social,
Familia e Combate 2a
Fome (MDS) para a
aquisicao e distribuicao
de alimentos da agricul-
tura familiar no ambito
do Programa de Aquisi-
cao de Alimentos.

Os outros R$ 24 mi-
lhoes serao destinados
a Fundacao Nacional
dos Povos Indigenas
(Funai) em acoes emer-
genciais destinadas ao
fornecimento de ali-
mentos, dgua potavel
€ outros insumos es-
senciais em terras in-
digenas.

EL NINO

O governo também
lancou uma pagina de-
dicada ao El Nino que
reune informacoes ofi-
ciais sobre o fendmeno,
os impactos que devem
ser monitorados em
cada regiao do pais e
as principais acoes de
preparacdo e resposta.

A plataforma traz ain-
da orientacoes para
estados, municipios
e para a populacao,
além de informacoes
sobre monitoramento,
prevencao de desas-
tres, assisténcia as areas
mais vulnerdveis e me-
didas adotadas pelo
Governo Federal para
reduzir os efeitos do El
Nino.

O El Nino é um feno-
meno que se caracte-
riza pelo aquecimento
das dguas superficiais
do Oceano Pacifico
Tropical e provoca al-
teracao na circulacao
atmosférica tornando
os volumes de chuvas
irregulares. Ele pro-
voca seca no Norte
e Nordeste do pais,
atraso das chuvas no
Centro-Oeste e no Su-
deste, e enchentes na
regiao Sul do Brasil.
(ASC)
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